
 

 
CBA - L’Assureur des Professionnels du Bâtiment, SAS de Courtage d’assurances au capital de 50 000 € dont le siège social est sis 5, rue Gallice, 38 100 GRENOBLE et immatriculée sous 
le numéro 835 109 463 au RCS de Grenoble, enregistrée à l’ORIAS (www.orias.fr) sous le numéro 1800 1397. Tel : 04 76 63 01 42, Responsabilité Civile Professionnelle et Garantie 
Financière conformes aux articles L 512-6 et L 512-7 du Code des Assurances. Sous le contrôle de l'ACPR, 4 Place de Budapest, CS 92459, 75 436 Paris Cedex 09 (www.acpr.banque-
france.fr). CBA - L’Assureur des Professionnels du Bâtiment, exerce son activité en application de l'article L 520-1 II b du Code des Assurances : la liste des compagnies d'assurances 
partenaires est disponible sur demande. Le service Réclamation se trouve au siège social de CBA aux coordonnées citées plus avant. Vous pouvez également le joindre à l’adresse 
reclamation@cba -groupe.fr ou au 04 76 63 01 42. A compter de la réception de votre demande, nous accuserons réception dans un délai de dix jours et vous répondrons dans un délai 
de deux mois. Vous avez également la possibilité de faire appel au Médiateur de l’Assurance aux coordonnées suivantes : La Médiation de l'Assurance, TSA 50110, 75441 Paris Cedex 09, 
www.mediation-assurance.org. 

 

 

Société de courtage d'assurances spécialisée en construction recherche pour son agence basée à Cannes un ou une : 

 

CHARGE DE CLIENTELE EN ASSURANCES (H/F) 

 

Sous la responsabilité du Directeur Régional, vous aurez en charge : 

 

- le développement d’un portefeuille de clients et d’apporteurs dans un secteur géographique déterminé 

- la prospection commerciale (téléphonique et physique) 

- le suivi administratif et commercial des dossiers de souscription 

 

De formation minimum niveau II (bac+2), vous avez une expérience réussie de 3 ans minimum dans un poste similaire, 

de préférence dans le domaine des assurances, des compétences commerciales avérées, et vous faites preuve d’une 

réelle motivation à vous engager dans un groupe en phase de développement et à contribuer efficacement à 

l’optimisation de l'activité sur la région.  

Votre connaissance du tissu économique local est indispensable pour réussir dans cette fonction. 

 

Activité assurance 

CDI avec voiture et remboursement des frais professionnels 

Formation technique et commerciale assurée en interne 

Rémunération fixe et variable, prévoyance et complémentaire santé, surcomplémentaire retraite 

 

ENVOYER CV + LETTRE DE MOTIVATION à ressources.humaines@cba-groupe.fr 


